


เกณฑ์การประเมินเกณฑ์การประเมิน

การประเมินผลการดำเนินงานของหน่วยวิจัย 
ให้หน่วยวิจัยต้องมีผลงานวิจัย ดังต่อไปนี้

ฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR 
(SCImago Journal Rank: www.scimagojr.com) 

ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลสากล อย่างน้อยปีละสองเรื่อง 
โดยต้องอยู่ใน Q2 อย่างน้อยหนึ่งเรื่อง 

ฐานข้อมูล ISI Web of Science 
(Science Citation Index Expand, 
Social Sciences Citation Index, 

Art and Humanities Citation Index) 

หรือ

หรือ

ฐานข้อมูล Scopus 

การปิดทุนปีที่ 1 ถึง ปีที่ 4การปิดทุนปีที่ 1 ถึง ปีที่ 4

 ได้แก่ 

หน่วยวิจัยต้องมีหลักฐานการยื่นข้อเสนอโครงการ
ที่มีหัวข้อการวิจัยเกี่ยวกับชื่อของหน่วยวิจัย 
เพื่อขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนวิจัยภายนอก 

ในรอบหนึ่งปีที่ผ่านมา อย่างน้อยปีละหนึ่งเรื่อง

ผลงานประจำปีผลงานประจำปี



สำเนาหลั กฐานการยื่นขอรั บทุนจากแหล่งทุนภายนอก
และ ข้อเสนอโครงการ  

ตั วอย่าง หน้ าระบบ NRIIS เพื่อเป็นเอกสารประกอบ

สำเนาสัญญาที่ได้รั บทุนจากแหล่งทุนภายนอก เพื่อ
ประกอบการเบิกเงิ นของปีถั ดไป จั ดสรรให้ร้อยละ 50 

แต่ไม่เกิน 300,000 บาท จากเงิ นที่หาได้

การเบิกจ่ายเงิ นการเบิกจ่ายเงิ น
ปีปี ที่ 6 เป็นต้นไปที่ 6 เป็นต้นไป

ปีที่ 6 จั ดสรรให้ร้อยละ 50 ของงบประมาณสนับสนุนจากแหล่ง
ทุนภายนอกที่หน่ วยวิจั ยได้รั บในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา แต่ไม่เกิน
ปีละ 300,000 บาท กำหนดจ่ายเมื่อมีผลงานเป็นไปตามแผน

งานประจำปีที่คณะกรรมการให้ความเห็นชอบ
โดยให้แบ่งจ่ายเป็น 2 งวด

รายละเอียด ดั งนี้

การปิดทุน ปีที่ 5  ต้องมีผลงานตีพิมพ์ จำนวน 2 ฉบั บ
ที่อยู่ในฐานข้อมูลสากลโดย 1 ใน 2 ต้องอยู่ใน Q2

การปิดทุนปีที่ 5การปิดทุนปีที่ 5  &&

เรื่องของสัญญาเรื่องของสัญญา
หัวหน้าหน่วยวิจัยหรือสมาชิกคนใดคนหนึ่งต้องเป็น

หัวหน้าโครงการวิจัยที่ยื่นขอรับ แหล่งทุนภายนอกเท่านั้น

โดยวันที่เริ่มสัญญาจะต้องอยู่ในระยะเวลาการ
ดำเนินงานของหน่วยวิจัยในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา
เพื่อเสนอของบประมาณสนับสนุนในปีถััดไป 

ตัวอย่างเช่น การดำเนินงานปีที่ 5 
ระหว่างวันที่ 2 พ.ค. 2566 ถึง 1 พ.ค. 2567

สัญญาแหล่งทุนภายนอก วันที่เริ่มสัญญา จะต้องอยู่ใน 
ระหว่างวันที่ 2 พ.ค. 2566 ถึง 1 พ.ค. 2567 

เพื่อประกอบการของบประมาณสนับสนุนปีที่ 6



รายงานรายงาน
ผลการดำเนินงานผลการดำเนินงาน

1.1. การรายงานผลการดำเนินงาน หัวหน้าหน่วยวิจัยต้องจัดทำรายงานผลการดำเนินการรายงานผลการดำเนินงาน หัวหน้าหน่วยวิจัยต้องจัดทำรายงานผลการดำเนิน
งาน รอบ 6 เดือน และรายงานผลการดำเนินงานประจำปี ส่งให้คณะกรรมการตรวจงาน รอบ 6 เดือน และรายงานผลการดำเนินงานประจำปี ส่งให้คณะกรรมการตรวจ
สอบในทุก ๆ ปี นับจากวันที่ได้รับจัดตั้งเป็นหน่วยวิจัยแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์สอบในทุก ๆ ปี นับจากวันที่ได้รับจัดตั้งเป็นหน่วยวิจัยแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.2. การนำผลงานไปเสนอหรือตีพิมพ์เผยแพร่ ของหัวหน้าหน่วยวิจัยและหรือสมาชิกการนำผลงานไปเสนอหรือตีพิมพ์เผยแพร่ ของหัวหน้าหน่วยวิจัยและหรือสมาชิก
ของหน่วยวิจัย ของหน่วยวิจัย ผลงานจะต้องระบุชื่อหน่วยวิจัยพร้อมกับชื่อมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ณผลงานจะต้องระบุชื่อหน่วยวิจัยพร้อมกับชื่อมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ณ
ตำแหน่งที่อยู่ของนักวิจัย หรือในตำแหน่งที่อยู่ของนักวิจัย หรือใน  Acknowledgement ว่า "This work wasAcknowledgement ว่า "This work was
supported by Thammasat University Research Unit in.........."supported by Thammasat University Research Unit in.........."

การรายงานผลการดำเนินงานการรายงานผลการดำเนินงาน

รอบ 6 เดือน &รอบ 6 เดือน &  
12 เดือน12 เดือน

ประจำปีประจำปี

จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน และ
แผนการดำเนินงานของปีถัดไป จำนวน 1 ชุด 

จัดทำสรุปรายงานการใช้จ่ายเงินสนับสนุนการ
ดำเนินงานของหน่วยวิจัย รอบ 12 เดือน

สำเนาหน้าสมุดบัญชี จำนวน 1 ฉบับ 
(รับรองสำเนาถูกต้อง พร้อมเขียนที่อยู่ e-mail ด้วย)

สำเนาบทคัดย่อ (Abstract) ผลงานตีพิมพ์ของ
หน่วยวิจัยเพื่อประกอบรายงาน จำนวน 1 ชุด

สำเนาหลักฐานการยื่นข้อเสนอโครงการที่มีหัวข้อการวิจัยเกี่ยวกับชื่อ
ของหน่วยวิจัยเพื่อขอรับทุนวิจัยจากแหล่งทุนวิจัยภายนอก 

ในรอบหนึ่งปีที่ผ่านมา จำนวน 1 ชุด

แผ่น CD  บันทึกข้อมูลแบบรายงานผลการดำเนินงาน และสำเนา
ผลงานตีพิมพ์ และสำเนาหลักฐานยื่นขอรับทุนภายนอก หรือส่งไฟล์ที่

tu.researchfunding@gmail.com 

กรณีกรณี
การดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็น ตามที่ได้รับอนุมัติการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็น ตามที่ได้รับอนุมัติ

ให้หน่วยวิจัยดำเนินการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงให้หน่วยวิจัยดำเนินการขออนุมัติเปลี่ยนแปลง  

1.ในการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงแผนการดำเนินงานและแผนงบประมาณต่าง ๆ
หน่วยวิจัยต้องดำเนินการขออนุมัติก่อนจึงจะดำเนินการตามแผนใหม่ที่ได้รับอนุมัติได้

2. การตั้งแผนการดำเนินงานในปีถัดไป ควรให้อยู่ใน KPI และ เกณฑ์การประเมินผลงาน
ประจำปี

3. การตั้งงบประมาณ ควรให้สอดคล้องกับการใช้จ่ายจริงในปีที่ผ่านมา

รอบ 6 เดือน รอบ 12 เดือน




